
 

Ingenieur Technik (Schwerpunkt GMP)  (m/w/d)  

 

Deine Aufgaben 

• Investitionsprojekte 

o Planung, Auslegung und Projektierung von raumlufttechnischen Anlagen mit Fokus auf Reinräume 

in GMP-regulierten Bereichen (z. B. Pharma, Biotech, Halbleiterindustrie)  

o Auswahl und Begleitung externer Engineering-Dienstleister 

o Erstellung technischer Spezifikationen, Leistungsverzeichnisse sowie Ausschreibungsunterlagen  

o Lieferantenrecherche, Lieferantenauswahl 

o Koordination und Steuerung von Neubau-, Umbau- und Sanierungsprojekten im Bereich Reinraum- 

und Lüftungstechnik 

o Begleitung der Montage, Inbetriebnahme, Qualifizierung und Abnahme raumlufttechnischer 

Anlagen 

• Instandhaltung 

o Koordinierung Instandhaltungsarbeiten  

o Durchführung von Schwachstellenanalysen; Ableitung von Gegenmaßnahmen 

o Aufbau eines Ersatzteilmanagementsystems zur Sicherstellung einer hohen Anlagenverfügbarkeit  

o Enge Abstimmung mit internen Fachabteilungen (Produktion, Qualitätssicherung) und externen 

Partnern (Wartungsfirmen, Lieferanten, Behörden) 

o Pflege und Optimierung der Anlagendokumentation 

o Entwicklung Monitoring von KPIs zur Anlagenverfügbarkeit (OEE) als Basis für 

Optimierungsmaßnahmen 

• Sonstiges 

o Erstellung von Konzepten zur Prozessoptimierung 

o Unterstützung bei Behörden- und Kundenaudits sowie bei technischen Due-Diligence-Prozessen 

o Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher, normativer und regulatorischer Anforderungen (z. B. 

DIN EN ISO 14644, VDI 6022, GMP, FDA) 
Dein Profil 

Abgeschlossenes Studium in der Chemietechnik, im Chemieanlagenbau oder in der chemischen 
Verfahrenstechnik oder Meister mit mehrjähriger Berufserfahrung 
̵ Berufliche Erfahrungen in der Instandhaltung von Chemieanlagen wären von Vorteil  
̵ Führungserfahrung ist von Vorteil 
̵ Sicheres Auftreten, soziale Kompetenz und Teamfähigkeit 
̵ Ausgeprägte Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit 
̵ Ausgeprägte Einsatz- und Leistungsbereitschaft 



 

̵ Kenntnis der gesetzlichen Vorschriften im Bereich der Instandhaltung, insbesondere zum Thema 
Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit 
 

Wir bieten

Ve  Vergütung in Anlehnung an den Chemietarif 

 

freie Wochenenden u. geregelte Arbeitszeiten,  

keine Schichtarbeit 

‐ Kollegiales, offenes Betriebsklima,  

Teamevents 

‐ persönliche Arbeitskleidung wird gestellt 

‐ betriebliche Altersvorsorge 

‐ Leasingfahrrad 

‐ Kindergartenzuschuss 

‐ Intensive Unterstützung und Begleitung Ihrer 

fachlichen und persönlichen Entwicklung 

‐ 500 € Umzugspauschale ab 50 km Entfernung 

Heimatort - Bitterfeld 

‐ kostenfreie Getränke 

‐ kostenfreie Parkplätze 

‐ Gute Anbindung an A9, B100, B183, B184 


